
 

 

ȘCOALA GIMNAZIALĂ ,,MIHAI EMINESCU” PITEȘTI 

Pitești, str. Tineretului, nr. 4, Cod poştal 110208, jud. Argeş 

Tel. +40 0248252771 / Fax. +40 0348 439707 
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Facebook: https://www.facebook.com/scoala11pitesti  

Instagram: https://www.instagram.com/scoala11.pitesti 

Nr.: 6/03.10.2025 
 

 

ANUNȚ SELECȚIE 
elevi participanți la mobilitatea din cadrul Proiectului cu titlul  

„Incluziune și digitalizare pentru o școală europeană”  

 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, 

finanțat prin Programul Erasmus+, Acțiunea cheie 1 - Proiecte de scurtă durată pentru 

mobilitatea elevilor și a personalului în domeniul educație școlară (KA122-SCH) 

 

Școala Gimnazială „Mihai Eminescu” Pitești 

anunță scoaterea la concurs a unui număr de 10 locuri disponibile,  

dintre care 3 locuri alocate exclusiv elevilor care provin din medii defavorizate  

(elevi proveniţi din familii care realizează un venit mediu net pe membru de familie, supus 

impozitării, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim net pe 

economie; elevi proveniți din familii monoparentale; orfani), 

 

pentru elevii participanți la mobilitatea din cadrul proiectului 

,,Incluziune și digitalizare pentru o școală europeană”,  

finanțat prin Programul Erasmus+ 
 

I. INFORMAȚII PROIECT 

Titlul proiectului: Incluziune și digitalizare pentru o școală europeană  

Numărul proiectului: 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118 

Apel la propuneri: ERASMUS+ KA122-SCH-2025 

Tipul acțiunii: KA122-SCH 

Autoritatea finanțatoare: RO01 - Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul 

Educației și Formării Profesionale (AN) 

Data începerii proiectului: 01.10.2025 

Data încheierii proiectului: 31.09.2026 

Durata proiectului: 12 luni 
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II. OBIECTIVELE PROIECTULUI 

O1 - Dezvoltarea competențelor și abilităților interculturale și de incluziune a cel putin 45% 

dintre cadrele didactice până la sfârșitul proiectului; 

O2 - Îmbunătățirea competențelor și abilităților de utilizare a mijloacelor digitale pentru cel 

puțin 40% dintre cadrele didactice până la sfârșitul proiectului; 

O3 - Creșterea ratei de incluziune și interculturalitate în rândul elevilor cu 60% până la sfârșitul 

proiectului. 
 

III. OBIECTUL ANUNȚULUI DE SELECȚIE 

Obiectivul mobilității: dezvoltarea competențelor de incluziune ale elevilor, de îmbunătățire a 

abilităților de acceptare a diferentelor culturale, etnice si sociale. 

Țara în care se va desfășura mobilitatea: Turcia. 

Număr de locuri disponibile: 10 locuri, dintre care 3 locuri alocate exclusiv elevilor care 

provin din medii defavorizate (elevi proveniţi din familii care realizează un venit mediu net pe 

membru de familie, supus impozitării, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din 

salariul minim net pe economie; elevi proveniți din familii monoparentale; orfani). 

Număr cadre didactice însoțitoare: 2. 

Criterii de eligibilitate pentru cadre didactice însoțitoare: 

✓ declaratie de disponibilitate 

✓ obținerea cazierului judiciar 

În vederea atingerii rezultatelor proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școală 

europeană”, Școala Gimnazială „Mihai Eminescu” Pitești va selecta elevii participanți la mobilitate 

în mod transparent. 

În procesul de selecție a participanților la mobilitate, vor fi evaluați candidații care corespund 

cumulativ criteriilor de eligibilitate și criteriilor de selecție pentru participare mai jos menționate.  

 

IV. CRITERII DE ELIGIBILITATE ALE ELEVILOR 

✓ participantul trebuie să fie elev al Școlii Gimnaziale „Mihai Eminescu” Pitești; 

✓ candidatul nu a beneficiat/beneficiază de altă finanțare din alte proiecte finanțate de UE; 

✓ elevul participant trebuie să aibă vârsta cuprinsă între 11-14 ani (vârsta de 11 ani împlinită 

la data aplicării pentru mobilitatea din proiect și vârsta de 15 ani neîmplinită la data aplicării 

pentru mobilitatea din proiect); 

✓ dosarul de candidatură va fi complet și corect întocmit. 

✓ existența declaratiilor din partea ambilor părinți/ părintelui/ reprezentantului legal privind 

acordul cu mobilitatea din cadrul proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școala 

europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul 

Erasmus+. 

 

 

 



 

 

V. CONDIŢII ȘI CRITERII DE SELECŢIE 

✓ Respectarea termenului de înscriere a candidaților. Acest criteriu se va puncta cu Admis sau 

Respins; 

✓ Motivația de participare la activitățile desfășurate în timpul mobilității; 

✓ Calități morale și de comportament – evaluarea recomandării eliberate de profesorul 

diriginte; 

✓ Starea de sănătate – adeverință medicală eliberată de medicul de familie; 

-    Criteriul 1: Rezultate școlare reprezentate de media de absolvire obținută în anul școlar 

2024-2025 (max 10 pct): 

• mai mică de 9,00: 1 pct; 

• 9,00-9,25: 2 pct; 

• 9,26-9,50: 4 pct; 

• 9,51-9,75: 6 pct; 

• 9,76-9,99: 8 pct; 

• Media 10: 10 pct. 

Se va atașa la dosar adeverință eliberată de secretariatul școlii frecventate în anul școlar 

anterior, din care să reiasă media de absolvire din anul școlar 2024-2025. (Anexa 10) 

- Criteriul 2: Recomandare din partea profesorului diriginte care să ateste participarea/ 

implicarea în desfășurarea activităților extrașcolare și de voluntariat (0,4 p/activitate-max 2 pct). 

(Anexa 11) 

Se vor atașa la dosar documente doveditoare ale participării la activitățile extrașcolare/ 

voluntariat (diplome, adeverințe, procese verbale, tabele de participare etc.). 

- Criteriul 3: Rezultate școlare obținute prin participarea la concursuri și olimpiade în anul 

școlar 2024-2025: 

a) Olimpiadă, faza națională: 

• Premiul I - 2 pct 

• Premiul II - 1,75 pct 

• Premiul III - 1,50 pct 

• Mențiune - 1, 25 pct 

• Participare/ Premiu special - 1 pct 

b) Olimpiadă, faza județeană: 

• Premiul I - 1 pct 

• Premiul II - 0,75 pct 

• Premiul III - 0,50 pct 

• Mențiune - 0,40 pct 

c) Concurs național (etapă națională) 

• Premiul I - 0,6 pct 

• Premiul II - 0,5 pct 

• Premiul III - 0,4 pct 



 

 

• Mențiune - 0,3 pct 

d) Concurs județean (etapa județeană/ etapa județeană a concursurilor naționale) 

• Premiul I - 0,4 pct 

• Premiul II - 0,3 pct 

• Premiul III - 0,2 pct 

• Mențiune - 0,1 pct 

Se vor atașa la dosar diplome/documente doveditoare ale rezultatelor obținute la 

concursuri/olimpiade. 

-    Criteriul 4: Proba de interviu: În urma interviului, se vor evalua competențele de 

adaptabilitate, de autonomie și responsabilitate, precum și cele lingvistice, digitale și de colaborare 

ale elevilor, motivația și interesul pentru participarea candidatului la acest stadiu de formare 

profesională și personală. Interviul se va realiza pe baza unui set de întrebări. (max 10 puncte) 

Rezultatele la proba de interviu nu se pot contesta. 

Se acordă 10 punct din oficiu. 

În caz de egalitate, în urma evaluării conform celor patru criterii, se aplică în ordine 

următoarele criterii de departajare: punctajul cel mai mare la criteriul 3, punctajul cel mai mare la 

criteriul 2 și punctajul cel mai mare la criteriul 1. 

 

VI. DOSARUL DE CANDIDATURĂ va conține, în ordine, următoarele documente: 

a) Cerere de înscriere tip (Anexa 1); 

b) Copie xerox certificate naștere/act de identitate 

c) CV - model european, în limba română (Anexa 2); 

d) Scrisoare de intenție (Anexa 3); 

e) Acord preliminar al părinților/tutorilor legali, pentru participarea la mobilitate (Anexa 4); 

f) Angajament de respectare a cerințelor proiectului (Anexa 5); 

g) Acord cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 6); 

h) Declarație proiect (Anexa 7); 

i) Recomandarea dirigintelui privind purtarea/comportamentul elevului (Anexa 8); 

j) Adeverința medicală cu mențiunea apt pentru deplasare în străinătate; 

k) Adeverință media anuală pentru criteriul 1 (Anexa 10); 

l) Recomandare pentru criteriul 2 (Anexa 11); 

m)  Dovezi Criteriul 3; 

n) În cazul elevilor care provin din medii dezavantajate, se vor atașa următoarele: 

- pentru cei proveniţi din familii care realizează un venit mediu net pe membru de familie, 

supus impozitării, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim 

net pe economie, la dosar se va atașa adeverință care să ateste beneficierea de bursă socială 

eliberată de secretariatul unității; 

- pentru cei proveniți din familii monoparentale/ orfani se vor atașa alte documente 

justificative. 



 

 

1. În selectarea elevilor care urmează să participe la mobilitate se vor lua în considerare 

criteriile stabilite conform Anexei 9 a prezentei proceduri; 

2. În urma interviului, se vor evalua competențele de adaptabilitate, de autonomie și 

responsabilitate, precum și cele lingvistice, digitale și de colaborare ale elevilor, motivația și 

interesul pentru participarea candidatului la acest stadiu de formare profesională și personală. 

Interviul se va realiza pe baza unui set de întrebări (Anexa 12). 

3. Indicatorii de evaluare și punctajele se stabilesc conform criteriilor specifice de selecție și 

sunt cuprinși în Anexa 13 a prezentei proceduri. 

4. Eventualele contestații privind rezultatele procesului de selecție a participanților vor fi 

depuse/transmise conform calendarului selecției. 

5. Contestația se va depune în termen de 24 de ore de la afișarea rezultatelor inițiale (Anexa 

17).  

6. Contestația va fi analizată de o comisie care va fi formată din alte persoane decât cele care 

au participat la evaluarea inițială;  

7. Decizia comisiei de soluționare a contestației este definitive. 

8. Rezultatele se vor afișa anonimizat, codul candidatului fiind numărul de înregistrare a 

dosarului de candidatură. 

 

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII: 

Dosarul de candidatură va fi depus la secretariatul Școlii Gimnaziale „Mihai Eminescu” 

Pitești, în perioada 06.10.2025, ora 08.00 - 10.10.2025, ora  13.00. 

Candidaturile  depuse  după  data  limită  indicată  în  anunțul  de  selecție,  precum  și  cele 

incomplete vor fi respinse. 

 

VIII. ACTIVITĂȚI OBLIGATORII  

Participanții la mobilitate vor desfășura următoarele activități obligatorii:  

1. Înainte de mobilitate - vor participa la o pregătire generală realizată în școală. Aceasta va 

cuprinde: prezentarea programului Erasmus+, prezentarea proiectului, a obiectivelor reuniunii de 

proiect, prezentarea bugetului proiectului și a cheltuielilor, responsabilități, modalități de 

valorificare a rezultatelor.  

Pregătirea participării la mobilitate va cuprinde și o pregătire culturală, în acest sens 

participanții la mobilitate vor lua contact cu punctele de interes socio-cultural ale țărilor și orașelor 

gazdă, vor folosi resurse multimedia și Internet, lecturi din presa locală online pentru familiarizarea 

cu atmosfera socio-culturală specifică țării gazdă. 

 Participanții vor fi instruiți referitor la lucrul în echipă, la modalitățile de integrare în grup, 

conduita socială, respectul față de valorile sociale și culturale ale țării de desfășurare a mobilității.  

2. În timpul mobilității participanții vor realiza prezentări, vor participa activ la ateliere, 

dezbateri, activități didactice, cu profesioniști în domeniu de la instituțiile de primire.  



 

 

3. După încheierea mobilității, în termen de o săptămână de la întoarcerea din mobilitate, 

participanții vor realiza materiale de diseminare pe care le vor prezenta, în termen de 30 de zile și 

ori de câte ori este necesar pe toată durata proiectului.  

Un elev poate primi o singură dată finanțare pentru participarea la o mobilitate în cadrul 

proiectului Erasmus +.  

Toți membrii echipei de proiect (în mod deosebit participanții la mobilitate) se vor implica 

activ în realizarea activităților și produselor de proiect, în diseminarea informațiilor despre proiect. 

 Toți elevii implicați în activitățile proiectului vor primi diplomă de participare într-un proiect 

Erasmus +.  

Cheltuielile aferente vizitării unor obiective turistice, altele decât cele prevăzute de 

programul stabilit în mobilitate, pentru procură și asigurarea medicală nu pot fi acoperite din 

bugetul proiectului, deci vor fi suportate de către părinți.  

În cazul în care s-a realizat plata cheltuielilor de călătorie, iar elevul renunță la 

mobilitate (indiferent de motiv), conform regulamentului financiar Erasmus+, părintele 

elevului va rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate. 

 

IX.  DISPOZITII FINALE 

1. După realizarea selecției, participanții (cadre didactice, elevi/tutori legali), vor 

semna cu unitatea de învățământ un contract care va detalia termenii și condițiile participării la 

mobilitate în cadrul proiectului cu finanțare europeană; 

2. Pentru fiecare elev selectat să participe la mobilitate, echipa de implementare va 

realiza un profil cu informații necesare derulării mobilităților (Anexa 16); 

3. Înlocuirea unei persoane retrase se va face respectând ordinea din lista de rezerve; 

ordinea este dată de punctajele obținute la selecție. 

4. În termen de 3 zile lucrătoare de la finalizarea selecției, comisia de selecție va 

întocmi un raport privind selecția participanților. Raportul trebuie să cuprindă:  

- data și locul sesiunii de evaluare;  

- componența comisiei;  

- scurtă descriere a desfășurării procesului de selecție;  

- lista cu rezultatele finale ale evaluării.  

5. Formularele de înscriere și dosarele candidaților, însoțite de toate documentele de 

evaluare elaborate de comisia de selecție semnate de toți membrii comisiei de selecție, raportul 

comisiei însoțit de listele finale, fac parte din documentația proiectului și vor fi gestionate conform 

deciziei echipei de management de proiect și arhivate conform prevederilor legale.  

6. Orice modificare a componenței grupului țintă va fi anunțată echipei de management 

a proiectului. 

7. Obținerea procurii notariale necesară elevului minor pentru deplasarea în țara în care 

se desfășoară mobilitatea se realizează de către părinții/reprezentanții legali. 

8. Elevii care vor candida pe cele 3 locuri alocate exclusiv grupurilor dezavantajate 

(elevilor proveniţi din familii care realizează un venit mediu net pe membru de familie, supus 



 

 

impozitării, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim net pe 

economie, elevi proveniți din familii monoparentale, orfani) vor depune la dosar adeverință care să 

ateste beneficierea de bursă socială eliberată de secretariatul unității, în cazul burselor sociale, iar 

în celelalte cazuri alte documente doveditoare. 

9. Elevii care vor candida pe cele 3 locuri alocate exclusiv grupurilor dezavantajate 

(elevilor proveniţi din familii care realizează un venit mediu net pe membru de familie, supus 

impozitării, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim net pe 

economie, elevi proveniți din familii monoparentale, orfani) vor respecta criteriile de selecție 

prevăzute în prezenta procedură. 
 

CALENDARUL DE DESFĂȘURARE AL CONCURSULUI: 

 

Perioada Activitatea (după caz) 

03.10.2025 Publicarea anunțului de selecție 

06-10.10.2025 Depunerea dosarelor până vineri, 10.10.2025, 

ora 13.00 

10.10.2025 Verificarea dosarelor privind criteriile de 

eligibilitate și afișarea rezultatelor 

11-13.10.2025 Evaluarea dosarelor conform criteriilor de 

selecție 

14-15.10.2025 Proba de interviu 

15.10.2025 Afișarea rezultatelor inițiale ale selecției, până 

la ora 12.00 

16.10.2025 Depunerea eventualelor contestații, până la ora 

12.00 

16.10.2025 Soluționarea eventualelor contestații 

17.10.2025 Afișarea rezultatelor la contestații și a 

rezultatelor finale 

 

Afișat astăzi, 03.10.2025, la avizierul unității școlare, pe site-ul instituției de învățământ  

https://scoala11.eu/, și pe pagina de Facebook: https://www.facebook.com/scoala11pitesti  

Comisia își rezervă dreptul de a modifica termenul de publicare a rezultatelor pentru fiecare 

etapă, în funcție de numărul aplicațiilor transmise, în baza deciziei reprezentantului legal, 

modificare ce va fi făcută publică pe site. 

Eventualele clarificări la prezentul ANUNȚ pot fi solicitate la adresa de e-mail 

contact@scoala11.eu. 
 

Director, 

Prof. Dr. Marian HAIDUCU 
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11. ANEXE 

Anexa 1. Cerere înscriere la concurs; 

Anexa 2. Curriculum Vitae Europass; 

Anexa 3. Scrisoare de intenție; 

Anexa 4. Acordul părintelui/tutorelui legal pentru participare la mobilitate în cadrul proiectului cu 

finanțare europeană; 

Anexa 5. Angajament respectare a cerinţelor proiectului; 

Anexa 6. Acord cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal; 

Anexa 7. Declarație proiect; 

Anexa 8. Recomandarea dirigintelui privind purtarea/comportamentul elevului; 

Anexa 9. Criterii de selecție a elevilor; 

Anexa 10. Adeverință media de absolvire an școlar 2024-2025; 

Anexa 11. Recomandarea dirigintelui privind participarea la activitățile extrașcolare / voluntariat; 

Anexa 12. Fișa de interviu; 

Anexa 13. Fișa de evaluare pentru selecția elevilor participanți mobilitate; 

Anexa 14. Proces verbal comisia de selecție; 

Anexa 15. Formular înscriere în proiect; 

Anexa 16. Profilul elevului; 

Anexa 17. Cerere contestatie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Domnule Director, 

 

Subsemnatul/ Subsemnata ………………………….. elev/ă la Școala Gimnazială ,,Mihai 

Eminescu” Pitești, clasa …..… domiciliat/ă în localitatea ………………….., județul 

…………..………, strada ………………………..., nr ……., bl ………. sc ……. et ………….. tel 

…………………. e-mail……………………………., vă rog să-mi aprobați înscrierea la concursul 

de selecție a elevilor participanți la mobilitatea din cadrul proiectului Erasmus+ „Incluziune și 

digitalizare pentru o școală europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118. 

Atașez documente justificative ce susțin criteriile stabilite prin Procedura privind selecția 

elevilor participanți la mobilitatea din cadrului proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o 

școala europeană”, nr.  2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin programul Erasmus+. 

 

 

 

 

 

Domnului director al Școlii Gimnaziale „Mihai Eminescu” Pitești 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 2. 

 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMATII PERSONALE 

Nume și prenume 

Adresa:  

Telefon:  

E-mail:  

Data nasterii:  

EDUCATIE SI FORMARE 

Instituția de învățământ: 

Clasa: 

Premii:  

Rezultate la concursuri și olimpiade: 

LIMBI STRAINE 

1. Engleza -  

2. Franceza -  

APTITUDINI SI COMPETENTE SOCIALE 

APTITUDINI SI COMPETENTE ORGANIZATORICE 

APITUDINI SI COMPETENTE TEHNICE 

APTITUDINI SI COMPETENTE SPORTIVE 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 3. 

 

MODEL SCRISOARE DE MOTIVAŢIE 

Stimată doamnă/Stimate domn, 

  Adresez această scrisoare ca răspuns la anunțul dumneavoastră cu privire la selectarea 

elevilor participanți la mobilitatea proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școală 

europeană”, nr.  2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul Erasmus+. 

Având în vedere competentele și abilitățile mele, precum și experiențele școlare acumulate 

de-a lungul timpului, doresc să fac parte din grupul țintă și să particip la mobilitatea cu elevii din 

cadrul proiectului  „Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, nr.  2025-1-RO01-

KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul Erasmus+. 

Consider că participarea în acest proiect îmi va permite pe viitor să    

………..……...............................………….……………………..…………………………………. 

………………………………………………...........................................………………………..… 

……………………………………………………………………................................................... . 

Sunt o persoană (dați exemple de minimum trei calități care credeți că vă recomandă pentru 

participarea în proiect) 

………………………………………………………………..........…….…………………..……… 

…………………………………………….............................................................................……… 

………............................................................................................................................................... . 

Motivele participării mele în proiect sunt următoarele (enumerați minimum trei motive): 

1. …………………………………………………………….............................................………… 

2. ………………………………………………………………......................................................... 

3. …………………………………………………………………………………............................. 

Dacă veți considera motivația și calitățile mele corespunzătoare pentru participarea în cadrul 

grupului țintă la acest proiect, vă rog să-mi acordați șansa să fac parte din echipa dumneavoastră. 

Îmi iau angajamentul să nu aduc prejudicii de imagine proiectului, să nu influențez negativ 

echipa de proiect, să respect valorile proiectului, ca pe o oportunitate de dezvoltare personală. 

Vă mulțumesc. 

 

      Data                                                                                                             Nume și prenume,                                                                         

 

                                                                                                                             Semnătură  

 

 

 



 

 

Anexa 4. 

 

 

 

ACORDUL PĂRINTELUI/TUTORELUI LEGAL 

pentru participare la mobilitate în cadrul proiectului cu finanțare europeană 

 

 

 

 

Subsemnatul/ Subsemnata ………………….………………………….. în calitate de 

părinte/ tutore/ reprezentantul legal al elevului/ elevei …..……………………………………….., 

clasa …….. la Școala Gimnazială „Mihai Eminescu” Pitești, județul Argeș, sunt de acord cu 

participarea fiului meu/fiicei mele la mobilitatea din Turcia desfășurată în cadrul proiectului 

„Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-

000339118, finanțat prin Programul Erasmus+. 

Data,  

                                                                                                                                     Semnătura, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 5. 

 

ANGAJAMENT DE RESPECTARE A CERINŢELOR PROIECTULUI  

Subsemnatul ............................................................... declar pe propria răspundere că am 

fost informat(ă) privind condițiile de candidatură și modul de derulare a mobilității din cadrul 

proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-

SCH-000339118, finanțat prin Programul Erasmus+, și mă angajez să respect cerințele 

programului, să particip la toate activitățile care îmi revin și să întocmesc toate documentele 

solicitate de echipa proiectului. 

 

 

 

Nume și prenume părinte, 

 

Prenume și nume elev Data 

Semnătură părinte, 

 

Semnătură elev,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 6. 

 

 

ACORD CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 
 

Subsemnatul/a…………………………………………………………părinte/tutore legal al 

minorului …………………………………………………………………elev în clasa….. la Școala 

Gimnazială „Mihai Eminescu” Pitești, județul Argeș, prin completarea și semnarea prezentului 

acord, îmi exprim consimțământul pentru colectarea, stocarea și prelucrarea datelor cu caracter 

personal ale minorului, inclusiv a imaginii sale, în scopul participării alături de unitatea de 

învățământ la mobilitatea din proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, 

nr.  2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul Erasmus+. 

 De asemenea, prin prezentul document îmi exprim în mod explicit acordul ca imaginea 

copilului meu (indiferent dacă este redată foto sau video) să fie utilizată și să fie făcută public în 

materialele publicitare tipărite (ziar, flyer, pliant, placate, și toate materialele print), precum și pe 

canalele de comunicare online ale Școlii Gimnaziale „Mihai Eminescu” Pitești, județul Argeș, 

precum și ale partenerilor din proiect. Datele personale mai sus menționate vor fi prelucrate în 

modalitățile prevăzute în acest acord pe toată durata derulării proiectului cu finanțare și arhivate și 

păstrate conform legii. 

Prin semnarea prezentului acord, declar în mod explicit că am luat la cunoștință drepturile 

care îmi sunt conferite de Legea nr. 190/2018 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea 

datelor cu caracter personal. 

De asemenea, declar expres că renunț la orice pretenție materială sau financiară, care ar 

putea să derive din utilizarea imaginilor mai sus menționate în scopurile menționate mai sus. 

 

Data,                                                                                                  Semnătura, 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 7. 

DECLARAŢIE  

Subsemnatul/ subsemnata ...................................................................................................... 

părinte  elevului/ ei ……………………………………...........……………………. declar că am 

fost informat/ ă cu privire la faptul că dacă a fost realizată plata cheltuielilor de călătorie, iar elevul 

sau părintele renunță la mobilitate (indiferent de motiv), conform regulamentului financiar Erasmus 

+, acesta va rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferența costului 

pentru achiziționarea unui bilet de călătorie pentru un alt elev.  

 

Data,                                                                                                               Semnătura, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 8. 

RECOMANDARE 

Clasa:………. Media la purtare în anul școlar 2024-2025: …………  

 

 

Indicator 
1 

(insuficient) 

2 

(satisfăcător) 

3 

(bine) 

4 

(foarte bine)  

5 

(excepțional) 

Motivația de a participa la 

activitățile clasei 

     

Capacitatea de a lucra în 

echipă 

     

Capacitatea de a relaționa cu 

colegii 

     

Rezultate obținute în 

coordonarea activităților 

     

Implicare activă în 

proiectele școlii 

     

Orice informație are poate diferenția eleva/ elevul de alții este binevenită. 

 

Data,                                                                                                           Diriginte                                                                                                                                                  

 

 

 

 



 

 

Anexa 9. 

CRITERII DE SELECȚIE A ELEVILOR 

mobilitaea din cadrul proiectului Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană, 

nr.  2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul Erasmus+ 

 

1. Criterii eligibilitate elevi: 

✓ participantul trebuie să fie elev al Școlii Gimnaziale „Mihai Eminescu” Pitești; 

✓ candidatul nu a beneficiat/beneficiază de altă finanțare din alte proiecte finanțate de UE; 

✓ elevul participant trebuie să aibă vârsta cuprinsă între 11-14 ani (vârsta de 11 ani împlinită 

la data aplicării pentru mobilitatea din proiect și vârsta de 15 ani neîmplinită la data aplicării 

pentru mobilitatea din proiect); 

✓ dosarul de candidatură este complet și corect întocmit. 

✓ Existența declaratiilor ambilor părinți/ părintelui/ reprezentantului legal privind acordul cu 

mobilitatea din cadrul proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, 

nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul Erasmus+. 

2.  Condiţii de selecţie: 

✓ Respectarea termenului de înscriere a candidaților. Acest criteriu se va puncta cu Admis sau 

Respins; 

✓ Motivația de participare la activitățile desfășurate în timpul mobilității; 

✓ Calități morale și de comportament–evaluarea recomandării eliberată de profesorul 

diriginte; 

✓ Starea de sănătate – adeverință medicală de la medicul de familie; 

- Criteriul 1: Rezultate școlare reprezentate de media de absolvire obținută în anul școlar 

2024-2025 (max 10 pct): 

• mai mică de 9,00: 1 pct: 

• 9,00-9,25: 2 pct; 

• 9,26-9,50: 4 pct; 

• 9,51-9,75: 6 pct; 

• 9,76-9,99: 8 pct; 

• Media 10: 10 pct. 

Se va atașa la dosar adeverință eliberată de secretariatul școlii frecventate în anul școlar 

anterior, din care să reiasă media de absolvire din anul școlar 2024-2025. (Anexa 10) 

- Criteriul 2: Recomandare din partea profesorului diriginte care să ateste 

participarea/implicarea în desfășurarea activităților extrașcolare și de voluntariat (0,4 p/activitate-

max 2 pct). (Anexa 11) 

Se vor atașa la dosar documente doveditoare ale participării la activitățile extrașcolare/ 

voluntariat (diplome, adeverințe, procese verbale, tabele de participare). 

- Criteriul 3: Rezultate școlare obținute prin participarea la concursuri și olimpiade în anul 

școlar 2024-2025: 



 

 

a) Olimpiadă, faza națională: 

• Premiul I - 2 pct 

• Premiul II - 1,75 pct 

• Premiul III - 1,50 pct 

• Mențiune - 1, 25 p 

• Participare/ Premiu special -1 pct 

b) Olimpiadă, faza județeană: 

• Premiul I - 1 pct 

• Premiul II - 0,75 pct 

• Premiul III - 0,50 pct 

• Mențiune - 0, 40 pct 

c) Concurs național (etapă națională) 

• Premiul I - 0,6 pct 

• Premiul II - 0,5 pct 

• Premiul III - 0,4 pct 

• Mențiune - 0,3 pct 

d) Concurs județean (etapa județeană/ etapa județeană a concursurilor naționale) 

• Premiul I - 0,4 pct 

• Premiul II - 0,3 pct 

• Premiul III - 0,2 pct 

• Mențiune - 0,1 pct 

Se vor atașa la dosar diplome/documente doveditoare ale rezultatelor obținute la 

concursuri/olimpiade. 

- Criteriul 4: Proba de interviu: În urma interviului, se vor evalua competențele de 

adaptabilitate, de autonomie și responsabilitate, precum și cele lingvistice, digitale și de colaborare 

ale elevilor, motivația și interesul pentru participarea candidatului la acest stadiu de formare 

profesională și personală. Interviul se va realiza pe baza unui set de întrebări. (max 10 puncte) 

Rezultatele la proba de interviu nu se pot contesta. 

Se acordă 10 punct din oficiu. 

În caz de egalitate, după evaluarea conform celor patru criterii, se aplică în ordine următoarele 

criterii de departajare: punctajul cel mai mare la criteriul 3, punctajul cel mai mare la criteriul 2 și 

punctajul cel mai mare la criteriul 1. 



 

 

 

 

Anexa 10. 

 

 

 

 

ADEVERINȚĂ 

 

Se adeverește prin prezenta că ........................................................................................, elev/ 

elevă în clasa……….., în cadrul Școlii Gimnaziale „Mihai Eminescu” Pitești, a obținut în anul 

școlar 2024-2025 media anuală …………… . 

Prezenta adeverință a fost eliberată la cererea sa, pentru a-i servi la completarea dosarului de 

candidatură privind selecția elevilor pentru mobilitatea din cadrul proiectului „Incluziune și 

digitalizare pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin 

Programul Erasmus+. 

 

Director, 

Prof. dr. Marian Haiducu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 11. 

 

 

RECOMANDARE 

Prin prezenta, recomandăm pe elevul/eleva .......................................................................din 

clasa................., pentru a participa mobilitatea din cadrul proiectului ”Incluziune și digitalizare 

pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul 

Erasmus+. 

Elevul/Eleva s-a remarcat, în anul școlar 2024-2025, printr-o implicare constantă și activă 

în activitățile școlare și extrascolare, dovedind interes pentru dezvoltarea personală și pentru 

valorificarea oportunităților educaționale. A participat cu responsabilitate și entuziasm la 

numeroase activități extracurriculare, demonstrând spirit de inițiativă, perseverență și creativitate. 

De asemenea, s-a implicat în acțiuni de voluntariat în cadrul școlii și al comunității, 

contribuind la promovarea unor valori precum solidaritatea, respectul și colaborarea. Prin 

participarea la aceste activități, elevul/eleva a dobândit abilități de lucru în echipă, capacitatea de a 

comunica eficient și de a se adapta la diverse contexte, calități esențiale pentru implicarea într-un 

program de mobilitate internațională. 

Enumeră, activitățile la care elevul/eleva a participat în anul școlar 2024-2025. 

1. ........................... 

2. ........................... 

3. ........................... 

4. ........................... 

5. ........................... 

Considerăm că experiența la mobilitatea din cadrul proiectului  „Incluziune și digitalizare 

pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul 

Erasmus+ îi va oferi oportunitatea de a-și dezvolta competențele interculturale, lingvistice și sociale, 

dar și de a aduce un plus de valoare grupului din care va face parte. 

Recomandăm cu încredere participarea sa la acest proiect, fiind convins/ă că va reprezenta cu 

responsabilitate și onoare școala noastră. 

 

Data                                                                                                                      Diriginte 

 

 



 

 

 

Anexa 12. 

FIȘA DE INTERVIU 

Nume candidat…………………………………………… 

 

Nr. 

Crt. 

Criteriu Punctaj maxim Punctaj acordat 

1.  Motivație personală 2 p  

De ce vrei să participi la acest 

program de mobilitate Erasmus? 

Enumeră cel puțin două motive 

1 p  

Cum consideri că această experiență 

te va ajuta la dezvoltarea personală și 

academică? 

Enumeră două cel putin două 

oportunități. 

1p  

2.  Competențe lingvistice 2p  

Answer the questions: 

What’s your favourite free time 

activity and why? 

Do you like travelling and meeting 

new people, visiting new places? 

Which is the best place for you and 

why? 

1p  

Describe your best friend. (Refer to: 

what he/she looks like, what you like 

doing together, what makes him/her 

your best friend) 

1p  

3.  Competențe digitale 2p   

Noțiuni elementare de comunicare 

prin intermediul e-mailul 

0,40p  



 

 

Noțiuni elementare de utilizare a 

aplicațiilor Office 

0,40 p  

Noțiuni elementare de căutare pe 

internet a pe internet a motoarelor de 

căutare 

0,40 p  

 Noțiuni elementare de utilizare a unor 

aplicații A.I. 

0,40 p  

 Noțiuni elementare privind utilizarea 

unor conturi de socializare 

0,40 p  

4.  Adaptabilitate și deschidere 1 p  

Ai avut experiențe anterioare în 

interacțiune cu oamenii din alte 

culture?  

Cum te-ai adaptat culturii lor? 

  

5.  Autonomie si reponsabiliate 2p  

 Poți să dai exemple când a trebuit să 

lucrezi independent și să-ți gestionezi 

pașii de lucru? 

1p  

Cum te organizezi pentru a-ți gestiona 

timpul și responsabilitățile 

1p  

6. Competențe de lucru în echipă 1p  

Ai avut vreodată o activitate în care 

nu toți colegii din echipă erau de 

acord? Cum ați reușit să găsiți o 

soluție comună?” 

0,5  

„Ce îți place cel mai mult atunci când 

lucrezi în echipă și ce ți se pare cel 

mai dificil?” 

0,5  

Barem de evaluare interviu 

Nume candidat ……………………………………… 

 

Nr. 

Crt. 

Criteriu Punctaj detaliat Punctaj 

maxim 

1.  Motivație personală   



 

 

De ce vrei să participi la 

acest program de mobilitate 

Erasmus? 

Enumeră cel puțin două 

motive 

0,5 /motiv x2 1 p 

Cum consideri că această 

experiență te va ajuta la 

dezvoltarea personală și 

academică? 

Enumeră două cel putin 

două oportunități. 

0,5 /oportunitate x2 1p 

2.  Competențe lingvistice 2p  

Answer the questions: 

What’s your favourite free 

time activity and why? 

Do you like travelling and 

meeting new people, 

visiting new places? Which 

is the best place for you and 

why? 

Nivel 0 (0p) – Lipsă răspuns/nerelevant 

• Elevul nu răspunde sau oferă un 

răspuns care nu are legătură cu 

întrebarea. 

• Nu face nicio referire la activități de 

timp liber sau la călătorii, interacțiuni 

cu oameni noi, vizitarea de locuri noi, 

experiențe culturale, eventual. 

Nivel 1 (0,25 p.) – Experiență minimă, 

descriere superficială 

• Elevul menționează o activitate de 

timp liber, că a întâlnit persone, a 

cunoscut locuri aparținînd altor culturi, 

dar fără exemple clare. 

• Nu explică motivul pentru care îi place 

o anumită activitate de timp liber sau 

care este locul lui preferat din cele 

vizitate. 

Nivel 2 (0,50 p.) – Exemplu simplu, 

adaptare de bază 

• Elevul oferă un exemplu concret de 

activitate de timp liber, răspunde la 

întrebare și precizează un loc preferat.  

• Motivează pe scurt de ce preferă o 

anumită activitate, precum și de ce are 

un loc preferat. 

1 



 

 

• Arată o înțelegere de bază a noțiunilor 

la care se face referire 

Nivel 3 (0,75 p.) – Descriere clară, adaptare 

conștientă 

• Elevul descrie activitatea sa preferată 

din timpul liber. 

• Menționează ce loc preferat are și îl 

descrie. 

• Se observă o atitudine pozitivă față de 

diversitatea culturală. 

Nivel 4 (1p.) – Reflecție și atitudine 

interculturală matură 

• Elevul oferă un exemplu bine 

structurat și complex. 

• Descrie clar ce a observat și l-a 

impresionat în călătoriile sale. 

• Reflectă asupra experienței, arătând ce 

a învățat și cum l-a ajutat să își 

dezvolte competențe personale (ex: 

toleranță, deschidere, flexibilitate). 

• Demonstrează o înțelegere profundă a 

valorii schimburilor interculturale. 

Describe your best friend. 

(Refer to: what he/she 

looks like, what you like 

doing together, what makes 

him/her your best friend) 

Nivel 0 (0p) – Lipsă răspuns/nerelevant 

• Elevul nu răspunde sau oferă un 

răspuns care nu are legătură cu cerința. 

• Nu face nicio referire la descrierea 

fizică și morală a prietenului său, nu 

precizează nicio activitate pe care o 

desfășoară împreună. 

Nivel 1 (0,25 p.) – Experiență minimă, 

descriere superficială 

• Elevul realizează o minimă descriere 

fizică, dar fără nicio referire la 

calitățile prietenului său. 

• Nu explică motivul pentru care sunt cei 

mai buni prieteni și nici nu precizează 

ce activități fac împreună. 

Nivel 2 (0,50 p.) – Exemplu simplu, 

adaptare de bază 

1 



 

 

• Elevul oferă o descriere fizică 

concretă.  

• Motivează pe scurt care este activitatea 

lor preferată. 

• Arată o înțelegere de bază a noțiunilor 

la care se face referire. 

Nivel 3 (0,75 p.) – Descriere clară, adaptare 

conștientă 

• Elevul realizează o descriere fizică 

detaliată. 

• Menționează ce activități  preferate are 

în comun cu prietenul său cel mai bun. 

• Se observă o atitudine pozitivă față de 

prietenie și schimb de opinii. 

Nivel 4 (1p.) – Reflecție și atitudine 

interculturală matură 

• Elevul oferă o descriere bine 

structurată și complexă. 

• Descrie clar ce a observat și l-a 

impresionat în relația cu prietenul său 

cel mai bun, ce activități le plac și 

desfășoară împreună. 

• Reflectă asupra experienței, arătând ce 

a învățat și cum l-a ajutat să își 

dezvolte competențe personale (ex: 

toleranță, deschidere, flexibilitate). 

3.  Competențe digitale 2p   

Noțiuni elementare de 

comunicare prin 

intermediul e-mailul 

• Crearea și utilizarea unei adrese de e-

mail:  

0,10p 

• Redactarea corectă a unui mesaj 

(subiect, text, semnătură): 

0,10p 

• Atașarea de fișiere la e-mail:  

0,10p 

• Respectarea regulilor de politețe:  

0,10p 

0,40 



 

 

Noțiuni elementare de 

utilizare a aplicațiilor 

Office 

•  Word: redactare text, formatare simplă: 

0,10p 

•  Excel: introducere date, formule simple: 

0,10p 

•  PowerPoint: crearea unei prezentări cu 

imagini și text:  

0,10p 

•  Salvarea și organizarea fișierelor: 

0,10p 

0,40 

 Noțiuni elementare de 

căutare pe internet a pe 

internet a motoarelor de 

căutare 

• Introducerea corectă a cuvintelor-cheie: 

0,10p 

• Folosirea filtrelor de căutare (imagini, 

documente, dată):  

0,10p 

• Identificarea surselor sigure și credibile: 

0,10p 

• Descărcarea responsabilă a informațiilor: 

0,10p 

0,40 

 Noțiuni elementare de 

utilizare a unor aplicații 

A.I. 

•  Cunoașterea a ce este o aplicație A.I. 

(ChatGPT, traducere automată, recunoaștere 

vocală):  

0,10p 

•  Formularea corectă a unei cereri (prompt 

simplu):  

0,10p 

•  Interpretarea răspunsurilor oferite de A.I.: 

0,10p 

•  Utilizarea responsabilă și etică (fără plagiat, 

cu gândire critică):  

0,10p 

0,40 

  •  Crearea și configurarea unui cont (ex. 

Facebook, Instagram):  

0,10p 

•  Publicarea de conținut (text, foto, video): 

0,10p 

•  Comunicarea prin mesaje și comentarii:  

0,10p 

•  Respectarea regulilor de siguranță și 

protejarea datelor personale:  

0,10p 

0,40 



 

 

4.  Adaptabilitate și 

deschidere 

1 p 1p 

Ai avut experiențe 

anterioare în interacțiune cu 

oamenii din alte culture? 

Te-ai adaptat culturii lor? 

Detaliere coerentă 

Nivel 0 (0 p.) – Lipsă de răspuns / 

nerelevant 

• Elevul nu răspunde sau oferă un 

răspuns care nu are legătură cu 

întrebarea. 

• Nu face nicio referire la interacțiuni 

sau la adaptare culturală. 

Nivel 1 (0,25 p.) – Experiență minimă, 

descriere superficială 

• Elevul menționează că a întâlnit 

persoane din alte culturi, dar fără 

exemple clare. 

• Nu explică modul în care s-a adaptat 

sau face afirmații vagi (ex: „a fost 

bine”, „nu a fost greu”). 

Nivel 2 (0,50 p.) – Exemplu simplu, 

adaptare de bază 

• Elevul oferă un exemplu concret (ex: 

„am avut un coleg străin la școală” / 

„am întâlnit turiști”). 

• Explică pe scurt cum a interacționat 

(ex: „am încercat să vorbesc engleză”, 

„i-am respectat tradițiile”). 

• Arată o înțelegere de bază a 

diferențelor culturale. 

Nivel 3 (0,75 p.) – Descriere clară, adaptare 

conștientă 

• Elevul descrie o situație specifică și 

detaliază modul în care a încercat să se 

adapteze (ex: „am învățat câteva 

cuvinte din limba lor”, „am participat 

la activități respectând obiceiurile 

lor”). 

• Menționează dificultăți și modul în 

care le-a depășit. 

• Se observă o atitudine pozitivă față de 

diversitatea culturală. 

1p 



 

 

Nivel 1 (1p.) – Reflecție și atitudine 

interculturală matură 

• Elevul oferă un exemplu bine 

structurat și complex. 

• Descrie clar ce strategii de adaptare a 

folosit (ex: ascultare activă, empatie, 

curiozitate). 

• Reflectă asupra experienței, arătând ce 

a învățat și cum l-a ajutat să își 

dezvolte competențe personale (ex: 

toleranță, deschidere, flexibilitate). 

• Demonstrează o înțelegere profundă a 

valorii schimburilor interculturale. 

5.  Autonomie si 

reponsabiliate 

2p  2p 

 Poți să dai exemple când a 

trebuit să lucrezi 

independent și să-ți 

gestionezi pașii de lucru? 

Nivel 0 (0 p.) – Lipsă de răspuns / 

nerelevant 

• Elevul nu răspunde sau oferă un 

exemplu care nu are legătură cu 

autonomia (ex: „am jucat fotbal cu 

prietenii”). 

• Nu reiese nicio dovadă de organizare 

sau planificare personală. 

Nivel 1 (0,25 p.) – Răspuns simplu, general 

• Elevul menționează o activitate pe care 

a făcut-o singur, dar fără detalii (ex: 

„mi-am făcut temele”). 

• Nu explică modul în care și-a gestionat 

pașii de lucru. 

Nivel 2 (0,50 p.) – Exemplu concret, 

gestionare parțială 

• Elevul oferă un exemplu clar (ex: „am 

realizat un proiect la istorie singur”). 

• Descrie pe scurt pașii făcuți (ex: „am 

căutat informații și apoi am scris”). 

• Se observă un început de organizare, 

dar limitat ca detaliu. 

Nivel 3 (0,75p.) – Descriere structurată, 

autonomie evidentă 

1 p 



 

 

• Elevul dă un exemplu bine definit (ex: 

„am învățat pentru un test 

organizându-mi programul pe zile”). 

• Explică modul de organizare (pași 

clari, planificare în timp). 

• Arată capacitatea de a lua decizii 

singur și de a urmări un obiectiv până 

la final. 

Nivel 4 (1 p.) – Exemplu complex, reflecție 

personală 

• Elevul descrie în detaliu o experiență 

care implică mai multe etape (ex: „am 

pregătit o prezentare la engleză: am 

stabilit tema, am împărțit timpul pe 

zile, am făcut schițe, am repetat singur 

înainte de prezentare”). 

• Menționează dificultăți întâmpinate și 

modul în care le-a depășit. 

• Evidențiază clar calități precum 

responsabilitatea, planificarea și 

perseverența. 

Cum te organizezi pentru a-

ți gestiona timpul și 

responsabilitățile 

Nivel 0 (0 p.) – Lipsă de răspuns / 

nerelevant 

• Elevul nu răspunde sau oferă un 

răspuns fără legătură (ex. „nu fac nimic 

special”). 

• Nu se observă nicio strategie de 

organizare. 

Nivel 1 (0,25 p.) – Organizare minimă 

• Elevul spune doar că „își face treaba” 

sau „se apucă atunci când are timp”. 

• Nu menționează tehnici concrete de 

gestionare a timpului. 

Nivel 2 (0,50p.) – Organizare de bază 

• Elevul menționează o metodă simplă 

(ex: „îmi fac temele imediat după 

școală”, „îmi pun sarcinile în ordine”). 

• Se observă o încercare de prioritizare, 

dar nu detaliată. 

Nivel 3 (0,75 p.) – Organizare structurată 

1p 



 

 

• Elevul oferă un exemplu clar de 

planificare (ex: „îmi împart timpul 

între teme, sport și citit”; „fac mai întâi 

ce e urgent și apoi restul”). 

• Arată că știe să-și stabilească 

priorități și să-și gestioneze mai multe 

responsabilități în paralel. 

Nivel 4 (1 p.) – Organizare eficientă și 

reflecție personală 

• Elevul descrie metode avansate de 

gestionare a timpului (ex: folosirea 

unei agende, liste de sarcini, împărțirea 

pe etape). 

• Menționează cum își ajustează planul 

când apar situații neprevăzute. 

• Arată că își cunoaște stilul de lucru și 

știe să găsească echilibru între școală, 

activități extracurriculare și timp liber. 

6. Competențe de lucru în 

echipă 

1p 1 p 

Ai avut vreodată o 

activitate în care nu toți 

colegii din echipă erau de 

acord? Cum ați reușit să 

găsiți o soluție comună?” 

Nivel 0 (0 p.) – Lipsă de răspuns / 

nerelevant 

• Elevul nu răspunde sau spune că nu a 

avut nicio experiență. 

• Nu oferă nicio soluție de colaborare. 

Nivel 1 (0,25 p.) – Răspuns simplu, 

superficial 

• Elevul menționează că a existat un 

dezacord, dar răspunsul e vag (ex: 

„până la urmă ne-am înțeles”). 

• Nu explică ce pași au urmat pentru a 

ajunge la soluție. 

Nivel 2 (0,50p.) – Descriere clară, 

colaborare activă 

• Elevul descrie situația, rolul său și cum 

echipa a discutat ideile. 

• Explică modul de negociere sau 

compromis (ex: „am combinat ideile”, 

„am ascultat pe fiecare și am ales ce 

era mai potrivit”). 

0,5 p 



 

 

• Se evidențiază abilități de comunicare 

și cooperare. 

„Ce îți place cel mai mult 

atunci când lucrezi în 

echipă și ce ți se pare cel 

mai dificil?” 

Nivel 0 (0 p.) – Lipsă de răspuns / 

nerelevant 

• Elevul nu răspunde sau oferă un 

răspuns care nu are legătură cu 

întrebarea. 

• Nu exprimă nicio opinie despre 

avantajele sau dificultățile muncii în 

echipă. 

Nivel 1 (0,25 p.) – Răspuns simplu 

superficial 

• Elevul spune doar ce îi place („să stau 

cu colegii”) sau doar ce e dificil („să 

ne înțelegem”). 

• Nu argumentează sau nu dă exemple. 

Nivel 3 (0,50 p.) – Descriere clară, cu 

exemple 

• Elevul explică ce apreciază la lucrul în 

echipă (ex: sprijin reciproc, idei 

diverse) și ce îi creează dificultăți (ex: 

neînțelegeri, ritmuri diferite de lucru). 

• Dă un exemplu concret din experiența 

sa. 

• Se observă o bună înțelegere a 

dinamicii de grup. 

0,50p 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 13. 

  

                                          FIȘA DE EVALUARE 

pentru selecția elevilor participanți la mobilitatea din cadrul proiectului ”Incluziune și 

digitalizare pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat 

prin Programul Erasmus+. 

 

Numele și prenumele elevului:………………………………… 

 

CRITERIUL 
INDICATORI DE 

EVALUARE 
PUNCTAJ EVALUARE 

I. Rezultate școlare reprezentate de 

media de absolvire obținută în 

anul școlar 2024-2025  

 

✓ Mai mică de 9,00: 

1 pct; 

✓ 9,00-9,25: 2 pct; 

✓ 9,26-9,50: 4 pct; 

✓ 9,51-9,75: 6 pct; 

✓ 9,76-9,99:8 pct; 

✓ Media 10: 10 pct. 

Max 10 pct: 

 

II. Recomandare din partea 

dirigintelui care să ateste 

participarea/implicarea în 

desfășurarea activătăților 

extrașcolare și de voluntariat  

0,40/activitate Max 2 pct 

 

III. Criteriul 3: Rezultate școlare 

obținute prin participarea la 

concursuri și olimpiade în anul 

școlar 2024-2025: 

 

 

Olimpiada faza națională: 

• Premiul I - 2 pct 

• Premiul II - 1,75 pct 

• Premiul III - 1,50 pct 

• Mențiune - 1, 25 p 

• Participare/ Premiu 

special - 1 pct 

Olimpiadă faza județeană: 

• Premiul I - 1 pct 

• Premiul II - 0, 75 pct 

• Premiul III - 0, 50 pct 

• Mențiune - 0, 40 pct 

Concurs național (faza 

națională) 

• Premiul I - 0,6 pct 

Conform 

calculelor 

efectuate  în 

functie de 

dovezile depuse 

 



 

 

• Premiul II - 0,5 pct 

• Premiul III - 0,4 pct 

• Mențiune - 0,3 pct 

Concurs județean (etapa 

județeană/ etapa județeană a 

corcursurilor naționale) 

• Premiul I - 0,4 pct 

• Premiul II - 0,3 pct 

• Premiul III - 0,2 pct 

• Mențiune - 0,1 pct 

IV. Criteriul 4: Proba de interviu  10 pct  

V.  Puncte din oficiu  10 pct  

 

Data                                                                                                            Comisia de selectie 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 14. 

PROCES-VERBAL, 

Încheiat astăzi, …………………………….. la Școala Gimnazială „Mihai Eminescu” Pitești 

În conformitate cu prevederile Procedurii operaționale privind Selecția elevilor participanți 

la mobilitatea din cadrului proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, 

nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin programul Erasmus+, comisia de selecție 

constituită prin decizia nr…………din…………….s-a întrunit pentru a analiza și evalua dosarele 

de candidatură depuse de elevii interesați să participe la mobilitatea Erasmus+ din Turcia realizată 

în cadrul proiectului „Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-

KA122-SCH-000339118, finanțat prin programul Erasmus+. 

Numărul dosarelor depuse………. 

Număr dosare respinse……….. 

Număr dosare eligibile supuse etapei de evaluare………………. 

 

Rezultatele evaluării: 

Nr. Crt. Nume și 

prenume elev 

Clasa  Punctaj total Observații  

1     

2     

…..     

 

Lista elevilor selectați pentru mobilitate 

Pe baza punctajelor obținute, comisia propune următorii elevi pentru participarea la 

mobilitatea Erasmus+: 

 

Nr. 

Crt. 

Nume și prenume elev Clasa  

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

Pe baza punctajelor obținute, comisia propune următorii elevi pentru locurile alocate exclusiv 

elevilor care provin din medii defavorizate  pentru participarea la mobilitatea Erasmus+: 



 

 

 

 

Nr. 

Crt. 

Nume și prenume elev Clasa  

1   

2   

3   

 

Se stabilesc și următorii elevi ca rezerve: 

Nr. 

Crt. 

Nume și prenume elev Clasa  

   

   

   

 

Reserve pentru locurile alocate exclusiv elevilor care provin din medii defavorizate   

Nr. 

Crt. 

Nume și prenume elev Clasa  

1   

2   

3   

 

 

 

5. Mențiuni finale 

Prezentul proces-verbal a fost întocmit în 3 exemplare, câte unul pentru: dosarul proiectului 

Erasmus+, directorul unității de învățământ și afișare la avizier. 

În încheiere, comisia declară că selecția a fost realizată în mod transparent și conform 

regulamentului aprobat. 

 

Semnături membri comisie: 

 

Președinte - ………………. 

Membru – ………………… 

Membru – ………………… 

Membru – ………………… 

Membru – ………………… 

Membru – ………………… 

Secretar – …………………. 



 

 

Anexa 15. 

FORMULAR DE ÎNREGISTRARE A GRUPULUI ŢINTĂ 

I. Informații personale: 

I.1. Nume participant (nume și prenume) __________________________________________  

CNP ______________________, adresa: __________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Telefon:_________________________E-mail:_________________________ 

I.2. Gen: □Masculin □Feminin  

I.3. Naționalitate: □ română □ alta (specificați)_________________  

I.4. Vârstă (vârsta în ani împliniți): ________________ , data nașterii ___________________  

I.5. Locul de reședință: □ rural □ urban 

II. Nivelul de instruire (clasa): ______ diriginte ___________________________________ 

II. Declarație Subsemnatul (Nume Prenume) ........................................................................... 

cunoscând că falsul în declarații este pedepsit de legea penală, conform prevederilor Articolului 292 

din Codul Penal, declar pe propria răspundere că datele completate în prezentul dosar corespund cu 

realitatea.  

Nume și prenume părinte, 

 

Prenume și nume elev Data 

Semnătură părinte, 

 

Semnătură elev,  

 

 

 

 



 

 

Anexa 15. 

PROFILUL ELEVULUI 

 

 

 

fotografie 

 

Nume: Sex: o M/ o F 

Țara:  

Data nașterii:  

Email address:  

Telefon:  

Skype/Facebook  

Pasiuni:  

Vegetarian? Vegan? 

Altfel? 

 

Alergii?  

Nevoi speciale 

medicamente ? 

 

Alte informații 

relevante: 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexa 17. 

CERERE DE CONTESTAȚIE 
 

Către Comisia de contestații cadrul proiectului 

„Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, 

 nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-000339118, finanțat prin Programul Erasmus+. 

 

Subsemnatul/Subsemnata .........................................................., elev(ă) în clasa ................ 

în legătură cu rezultatele selecției elevilor pentru mobilitatea Erasmus+ din cadrul proiectului 

Incluziune și digitalizare pentru o școala europeană”, nr. 2025-1-RO01-KA122-SCH-

000339118, finanțat prin Programul Erasmus, publicate la data de ................................... 

Consider că punctajul acordat în urma selecției nu reflectă corect performanțele și documentele 

depuse, din următoarele motive: 

................................................................................................................................... 

În consecință, solicit reanalizarea dosarului meu și a punctajului obținut. 

Vă rog să analizați această contestație în termenul prevăzut de procedură. 

 

     Data,                                                                                                    Semnătura părinte, 

                                                                                                              Semnătură elev,  

 

  

 

  

 


